附 件

山东省2025届高校毕业生就业创业工作重点事项配档表
一、政策性招聘（录）安排
	序号
	时间安排
	主要考试
	主管部门
	备注

	1
	2024年12月
	2025年硕士研究生招生考试
	教育部
	按照教育部发布的2025年全国硕士研究生招生初试和报名时间安排，2025年全国硕士研究生招生初试时间为2024年12月21日至22日，考试时长为6小时的考试科目在12月23日举行。具体时间以教育部公告为准。

	2
	2024年12月-2025年6月
	2025年度山东省公务员招录
	中共山东省委组织部
	按照省、市公务员主管部门发布的2025年度考试录用公务员公告，笔试时间为2024年12月，2025年1月中旬查询笔试成绩。

	3
	2025年
1月-3月
	2025年山东省属事业单位公开招聘
	山东省人力资源和社会保障厅
	考试时间参考往年惯例，具体时间以考试报名通知为准。

	4
	2025年
2月-5月
	2025年山东省“三支一扶”人员招募
	山东省人力资源和社会保障厅
	考试时间参考往年惯例，具体时间以考试报名通知为准。

	5
	2025年
3月-5月
	2025年山东省普通高等教育专科升本科招生考试
	山东省教育招生考试院
	考试时间参考往年惯例，具体时间以考试报名通知为准。

	6
	2025年
3月-8月
	2025年教师招聘
	山东省教育厅及各市教育局
	各市根据工作计划安排考试时间。

	7
	2025年5月
	2025年西部计划
	共青团中央
	考试时间参考往年惯例，具体时间以招募通知为准。



二、重点活动安排
	序号
	时间安排
	重点活动
	具体内容

	1
	2024年
9月-12月
	“宏志助航计划”高校毕业生就业能力提升项目
	面向2025届有就业意愿的全国低收入家庭等高校毕业生重点群体开展就业培训，强化高校困难群体毕业生精准帮扶，促进其高质量充分就业。

	2
	2024年
9月-2025年8月
	“百校访万企”访企拓岗促就业行动
	组织各高校落实访企拓岗“两个100”和“不少于10家”要求，调动全员力量，精准有效开拓就业岗位。

	3
	2024年
9月-2025年12月
	“就选山东”高校毕业生校园招聘系列活动
	围绕“三个十大”行动计划，推动黄河流域生态保护和高质量发展，落实绿色低碳高质量发展先行区建设要求，面向重点领域、重点行业、重点城市，线上线下组织招聘活动，为2025届高校毕业生提供充足就业岗位。

	4
	2024年12月
	录制发布“才聚齐鲁•职面未来”就业指导公益直播课
	面向全省高校开设“才聚齐鲁•职面未来”就业指导公益直播课，聚焦职业规划、求职策略、能力提升、形势政策等主题，集中开展就业指导线上服务，帮助毕业生开启职场第一步，引导毕业生树立正确的成才观、职业观、就业观。

	5
	2024年
11月-2025年3月
	第二届山东省大学生职业规划大赛暨全国大学生职业规划大赛山东省选拔赛
	周密组织推进校赛、省复赛、省决赛，选拔优秀选手参加国赛，同步开展就业指导、校企对接、校园招聘和职业体验等同期活动，推动以赛促学、以赛促教、以赛促就。

	6
	2024年
11月；2025年4月
	百校千企促就业人才对接大会
	搭建校企对接合作平台，积极畅通用人单位与高校信息对接渠道。组织省内百所高校、千家工业企业参会交流，给各高校书记、校长提供现场“访企拓岗”渠道，“校企联动”推动人才多元化培养模式。

	7
	2025年
1月-2月
	“百县联百校”高校毕业生就业促进行动
	结合我省重点产业、重大工程和龙头企业需求，实施先进制造业、未来产业等重点产业就业专项行动，组织全省各县（市、区）及开发区、功能区与高校进行结对联系，促进更多高校毕业生等青年人才留鲁就业。

	8
	2025年
1月-2月、7月-8月
	“高校学子看家乡”活动
	利用寒暑假时间，面向山东籍返鲁的2025届高校毕业生，全方位开展节假期间就业服务，重点组织返鲁学子就业体验等活动，让山东籍学子强化对山东的企业认同、城市认同、文化认同，切实提升优秀人才留鲁来鲁就业意愿。

	9
	2025年
1月-2月
	2025届高校毕业生“寒假促就业暖心行动”
	推动各市各高校充分利用寒假窗口期，切实帮助学生提升职业规划能力，解决求职过程中面临的实际问题，促进毕业生早就业、就好业。

	10
	2025年
3月-4月
	山东省第二届大学生就业创业知识大赛
	主要面向全省各高等院校、技工院校2025届毕业生开展就业创业知识问答比赛，推动高校学生、教师、学生家长更好地了解和使用就业创业政策。

	11
	2025年
3月-5月
	“职等你来”省级师范类毕业生就业双选会
	聚焦高校师范类毕业生就业工作实际，聚合政府、企业、学校等各类社会资源，用好政策性岗位，大力拓展市场化社会化就业渠道，挖掘有利于发挥师范类毕业生所学所长的就业岗位，引导师范类毕业生积极主动求职，全力促进2025届高校师范类毕业生顺利毕业、尽早就业。

	12
	2025年
3月-6月
	“公共就业服务进校园”活动
	通过政策宣传进校园、招聘服务进校园、就业指导进校园、创业服务进校园、职业培训进校园、困难帮扶进校园等“六进”服务工作，推动公共就业服务向前延伸，满足2025届毕业生多层次、全方位、精准化服务需求。

	13
	2025年
4月-5月
	2025届高校毕业生春季促就业攻坚行动
	按照教育部高校毕业生春季促就业攻坚行动的部署和要求，抢抓春季促就业工作关键期，统筹开展系列就业活动，全力促进我省高校毕业生高质量充分就业。

	14
	2025年
4月-5月
	高校毕业生就业权益宣传月活动
	指导监督各类用人单位不得设置有关歧视性条款和限制性条件，将存在就业歧视、招聘欺诈等问题的用人单位纳入招聘重点关注名单，及时向毕业生发布警示提醒。

	15
	2025年
4月-8月
	2025年高校毕业生就业典型宣传活动
	充分宣传展现高校毕业生就业典型人物和就业典型高校风采，全力促进高校毕业生高质量充分就业。

	16
	2025年
5月-7月
	第十三届山东省师范类高校学生从业技能大赛
	面向师范类高校学生举办比赛，以赛促教、以赛促学，强化师范类高校学生教学技能、实践能力和综合素质培养，搭设师范类毕业生就业直通平台，调动师范类毕业生就业积极性和主动性，提升就业竞争力。

	17
	2025年
5月-8月
	2025届高校毕业生就业“百日冲刺”行动
	按照教育部关于开展2025届高校毕业生就业“百日冲刺”行动的部署要求，指导各地各高校抢抓就业工作关键期，精准拓展就业岗位，持续优化指导服务，引导帮助有就业意愿但尚未落实就业去向的毕业生积极求职。

	18
	2025年
5月-8月
	“家校协同育人促就业”系列活动
	各高校通过召开家校共育促就业沟通会、发出家校共育促就业倡议信、组织“师生家长进企业”活动、举办职业生涯规划诊断课等活动，会同家长共同帮助毕业生找准择业方向，引导毕业生尽早就业。

	19
	2025年
5月-12月
	高校残疾人毕业生特聘行动
	重点聚焦我省2025届高校残疾人毕业生、离校未就业高校残疾人毕业生，凝聚人社、高校、残联等部门合力，通过开展线上线下相结合招聘活动、组织参加就业实习见习等活动，对高校残疾人毕业生进行多形式、多维度的就业帮扶，促进高校残疾人毕业生充分就业。

	20
	2025年
6月
	2025年高校毕业生就业创业政策集中宣传活动
	通过发布政策公告、推出政策专页、推广政策网课、开展政策咨询、组织政策宣讲等活动，加大力度宣传推广促就业政策举措和经验成效。

	21
	2025年
7月-8月
	2025年“知名高校优秀大学生齐鲁研修营”
	组织200名海内外知名高校大学生来鲁进行为期1个月的研修，深入感知山东，增强优秀青年人才来鲁留鲁就业意愿。

	22
	2025年
7月-12月
	2025年离校未就业高校毕业生服务攻坚行动
	面向2025届离校未就业高校毕业生、往届未就业高校毕业生以及长期失业青年三类人员，聚焦求职关切，以实名服务为支撑，开展特色招聘、职业指导、培训见习、困难帮扶、权益保护、政策落实等专项行动，确保青年就业形势总体稳定。

	23
	2025年
1月-12月
	就业见习岗位募集计划
	深入挖掘本地特色产业、现代服务业、高端制造业等领域见习岗位，提高管理、技术、科研类岗位比重，扩大就业见习岗位供给，促进高校毕业生等青年通过见习积累经验、及早就业。
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